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Nieuwkomers naar werk begeleiden
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- Wie ben jij en wat doe jij?

- Wat is belangrijk voor jou?

Kkom jij vandaan?

bede eigenschappen/kwaliteiten?

orond?
/.



Bijeenkomst - Wat is zelfvertrouwen en zelfbeeld?
om is het belangrijk?
ertrouwen?

Waarom is het belangrijk om
invloed te kunnen hebben op jouw
eerste indruk op anderen?




- Hoe geven we feedback? Direct aan de persoon!
- Het gaat om een ontwikkelingspunt.
- Voorkom miscommunicatie!

et is onderdeel van goede communicatie!
2 spelregels?



Wat is netwerken?

Communicatie vaardigheden

Fysieke en digitale communicatie
Vrijwilligerswerk
LinkedIn

ing aan een nieuwe situatie
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Bijeenkomst




